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Statuto della Associazione Pro Loco di Pescara 

 
Art. 1 Costituzione, denominazione e sede 

1.1 (¶� FRVWLWXLWD� O¶$VVRFLD]LRQH� 3UR� /RFR� GL� 3HVFDUD�� LQ� EUHYH� 3UR� /RFR� 3HVFDUD�� FRQ� VHGH�

legale nel Comune di Pescara. Il Comitato Direttivo ha facolt� di spostare la sede sociale 

QHOO¶DPELWR�GHO�&RPXQH�GL�3HVFDUD� 

1.2 &RQ� O¶LVFUL]LRQH� DOO¶$OER� GHOOH� $VVRFLD]LRQL� 3UR� /RFR� GHOOD� 3URYLQFLD� GL� 3HVFDUD�� OD�

GHQRPLQD]LRQH�³3UR�/RFR�GL�3HVFDUD´�YLHQH�ULFRQRVFLXWD�H�WXWHODWD�D�QRUPD�GL�OHJJH� 

 

Ar t. 2 Finalit� e ter r itor io 

2.1 La Pro Loco di Pescara � una associazione apartitica ed indipendente da qualsiasi ideologia. 

2.2 La Pro Loco, nel rispetto di libert� ed uguaglianza degli associati e dei valori di 

partecipazione, democrazia, solidariet� e pluralismo dei quali � portatrice, � una 

associazione senza scopo di lucro alcuno, su base volontaria, di natura privatistica e svolge 

attivit� di promozione e di valorizzazione del territorio e di utilit� sociale ed, in particolare, 

persegue finalit� di carattere turistico, culturale e sociale, di valorizzazione delle realt� e 

delle potenzialit� naturalistiche, culturali, storiche ed enogastronomiche. 

2.3 Nel perseguimento delle finalit� indicate, la Pro Loco svolge la propria azione al servizio 

degli interessi della collettivit� del Comune di Pescara ed intrattiene rapporti con altre Pro 

Loco e con enti pubblici e privati, sia in sede nazionale che internazionale, per la 

realizzazione di intenti, programmi ed iniziative comuni. 

2.4 La Pro Loco armonizza la propria attivit� con quella svolta in materia turistica dalla 

Regione, dall'APTR, dalla Provincia, dal Comune, dagli Enti Parco, dalle Comunit� 

Montane e dagli altri enti locali in genere. 

 

Ar t. 3 Obiettivi 

3.1 La Pro Loco di Pescara ha per scopo il soddisfacimento prevalente degli interessi turistici e 

sociali deOOD� FROOHWWLYLWj� ORFDOH�� GD� UHDOL]]DUH� LQ� DUPRQLD� FRQ� O¶DWWLYLWj� VYROWD� GDJOL� RUJDQL�

WXULVWLFL�D�OLYHOOR�FRPXQDOH��LQWHUFRPXQDOH��SURYLQFLDOH�H�UHJLRQDOH�G¶$EUX]]R�� 

3.2 In particolare la Pro Loco, autonomamente e/o in collaborazione con il Comune e con altre 

associazioni ed enti pubblici e privati, persegue i seguenti obiettivi: 

a) riunire attorno a s� tutti coloro che hanno interesse allo sviluppo turistico-culturale della 

localit�, senza limiti di partecipazione per i cittadini residenti e non nella localit� 

medesima; 

b) svolgere una fattiva opera per organizzare turisticamente la collettivit� del Comune di 

Pescara, proponendo alle amministrazioni competenti il miglioramento ambientale ed 
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estetico della zona e tutte le iniziative atte a tutelare le bellezze naturali e a valorizzare il 

patrimonio culturale, artistico, storico-monumentale ed ambientale; 

c) promuovere ed organizzare, anche in collaborazione con gli enti pubblici e/o privati, 

iniziative finalizzate a costituire richiami turistici e a rendere pi� piacevole e 

interessante il soggiorno dei turisti e dei residenti, quali escursioni, visite guidate, 

mostre e rassegne, convegni, conferenze, premi, concerti, lotterie, sagre, spettacoli, 

festeggiamenti, manifestazioni storiche, culturali, sportive ed enogastronomiche, nonch� 

azioni di solidariet� sociale, recupero ambientale, restauro di monumenti e gestione 

delle loro visite; 

d) sviluppare il rispetto per gli ospiti e per l'ambiente della localit�; 

e) stimolare il miglioramento dei servizi di accoglienza, delle infrastrutture e della 

ricettivit� alberghiera ed extralberghiera; 

f) collaborare con gli organi competenti per il miglioramento della conduzione dei servizi 

di interesse turistico; 

g) FRDGLXYDUH�O¶$375�H�JOL�(QWL�3XEEOLFL�D�OLYHOOR�FRPXQDOH��LQWHUFRPXQDOH��SURYLQFLDOH�H 

regionale, nella promozione intesa a diffondere la conoscenza della zona e di tutte le 

localit� turistiche regionali; 

h) curare l'informazione e l'accoglienza dei turisti anche con l'apertura di appositi uffici 

eventualmente in collaborazione con altre associazioni e con enti, dandone opportuna 

comunicazione all'APTR ed eventualmente usando la denominazione IAT, secondo 

quanto previsto dalla relativa normativa regionale; 

i) O¶DOOHVWLPHQWR�GL�PDWHULDOH�GL� SURPR]LRQH� WXULVWLFD�� VHJQDODQGR�DOOD�$375� OH� HYHQWXDOL�

deficienze al riguardo; 

j) promuovere e sviluppare attivit� nel settore sociale e del volontariato a favore della 

popolazione della localit�, quali proposte turistiche specifiche per la terza et�; progettare 

e realizzare spazi sociali destinati all'educazione, alla formazione e allo svago dei 

minori, iniziative di coinvolgimento delle varie componenti della comunit� locale 

ILQDOL]]DWH�DQFKH�DOO¶HOLPLQD]LRQH�GL�HYHQWXDOL�VDFFKH�GL�HPDUJLQD]LRQH��RUJDQL]]D]LRQH�

di itinerari turistico-didattici per gruppi scolastici; 

k) sviluppare e gestire programmi e progetti di promozione, accoglienza ed intrattenimento 

a livello locale o comprensoriale; 

l) promuovere e partecipare alla costituzione di consorzi intercomunali o altre forme di 

cooperazione con altre Pro Loco o enti che perseguano senza fini di lucro medesimi 

intenti e finalit�; 

m) GLYHQWDUH� SDUWH� DWWLYD� GHOO¶HYHQWXDOH� 6LVWHPD� 7XULVWLFR� /RFDOH� RSHUDQWH� QHO� SURSULR�

territorio; 
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n) partecipare, nei limiti e con le modalit� previste dalla legislazione vigente, alle attivit� di 

ricerca, ai gruppi di studio, alle commissioni e comitati che operano nel campo del 

turismo o in settori a questo connessi, nonch� alla gestione delle istituzioni culturali e 

delle strutture turistiche a natura pubblica; 

o) SUHVHQWDUH� DOOD� 5HJLRQH�� SHU� O¶HYHQWXDOH finanziamento, particolari progetti di 

promozione, accoglienza e intrattenimento a livello locale o comprensoriale, da inserire 

nel programma turistico regionale, anche in forma associativa con enti pubblici, 

imprese, Pro Loco e altre associazioni costituite da giovani e da donne; 

p) FROODERUDUH�FRQ� O¶813/,��8QLRQH�1D]LRQDOH�GHOOH�3UR�/RFR�G¶,WDOLD��SHU� LO� WUDPLWH�GHO�

Comitato Regionale Unpli Abruzzo, quale organo rappresentativo delle Pro Loco e di 

collegamento con la Regione Abruzzo e con la Provincia di Pescara. 

Inoltre, nei limiti e con le modalit� consentite dalla legislazione nazionale e regionale in 

materia di Pro Loco, ha per obiettivi: 

q) gestire circoli per propri soci, anche con somministrazione di alimenti e bevande agli 

stessi; 

r) curare la progettazionH��O¶HGL]LRQH��OD�VWDPSD�H�OD�GLVWULEX]LRQH�DOO¶XWHQWH�GL�HGL]LRQL�LQ�

qualunque tipo di mezzo d'informazione;  

s) partecipare, promuovere, organizzare e gestire ricerche, studi, corsi di formazione e 

G¶DJJLRUQDPHQWR�H�ODERUDWRUL�GLGDWWLFL�HG�DUWLVWLFL� 

t) promuovere ed organizzare mostre, manifestazioni, convegni e seminari, studi e 

iniziative editoriali, concerti e rappresentazioni artistiche e teatrali; 

u) promuovere ed organizzare iniziative di servizi e di supporto a favore di altre 

organizzazioni che perseguano senza scopo di lucro fini di solidariet� sociale e degli enti 

di volontariato; 

v) FXUDUH� OD� SURPR]LRQH� H� OD� JHVWLRQH� GL� DWWLYLWj� VRFLDOL� HG� HGXFDWLYH�� G¶LQIRUPD]LRQH�� GL�

inserimento, di integrazione, qualificazione o reinserimento sociale, anche attraverso 

l¶RUJDQL]]D]LRQH� H� OD� JHVWLRQH� GL�� ODERUDWRUL� SHU� O¶DSSUHQGLPHQWR� GL� DUWL� H� PHVWLHUL� GL�

tradizione del territorio; centri, residenziali e non, di istruzione, di incontro, di ascolto, 

di accoglienza, di sostegno, di aggregazione e di socializzazione; spazi o laboratori per 

lo scambio di conoscenze, esperienze e relazioni; nonch� corsi di formazione e di 

riqualificazione professionale; 

w) organizzare e gestire residenze per anziani, case per ferie, residenze delle colonie 

marine, montane e campestri, alberghi e ostelli per la giovent�, campeggi, villaggi 

turistici, aziende agrituristiche, rifugi alpini ed escursionistici, concessioni e stabilimenti 

balneari, affittacamere, B&B, ecc.; 
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x) svolgere attivit� economiche di natura commerciale, agricola e artigianale, in maniera 

ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli obiettivi 

istituzionali indicati; 

y) per il raggiungimento degli scopi indicati la Pro Loco promuove relazioni e collabora 

con enti, ed in particolare altre Pro Loco, che perseguano senza fini di lucro i medesimi 

intenti e finalit�. 

3.3 La Pro Loco si avvale prevalentemente delle attivit� prestate in forma volontaria, libera e 

gratuita dai propri associati per il perseguimento dei fini e degli obiettivi istituzionali. 

 

Ar t. 4 Finanziamento e patr imonio 

4.1 Il patrimonio della Pro Loco � formato da: 

a) quote e contributi degli associati;  

b) rendite patrimoniali; 

c) eredit�, donazioni e legati;  

d) contributi dello Stato, della Regione, della Provincia, del Comune o di Istituzioni 

pubbliche ed enti privati;  

e) entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;  

f) FRQWULEXWL�GHOO¶8QLRQH�(XURSHD�H�GL�RUJDQLVPL�LQWHUQD]LRQDOL�� 

g) proventi di gestioni permanenti od occasionali di beni e di servizi a soci o a terzi, anche 

attraverso lo svolgimento di attivit� economiche di natura commerciale, agricola e 

artigianale, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi istituzionali;  

h) erogazioni liberali di soci o di terzi;  

i) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali 

feste, lotterie e sottoscrizioni anche a premi;  

j) HQWUDWH�FRPSDWLELOL�FRQ�OH�ILQDOLWj�VRFLDOL�GHOO¶DVVRFLD]LRQLVPR�GL�SURPR]LRQH�VRFLDOH�H�

delle Pro Loco. 

4.2 ,�YHUVDPHQWL�HG�L�FRQWULEXWL�DOO¶DVVRFLD]LRQH�SRVVRQR essere di qualsiasi entit�, eccettuati i 

YHUVDPHQWL�GHOOD�TXRWD�G¶DPPLVVLRQH�H�GL�TXHOOD�DQQXDOH�G¶LVFUL]LRQH� 

4.3 ,O� SDWULPRQLR� GHOO¶DVVRFLD]LRQH� LQ� QHVVXQ� FDVR� SXz� HVVHUH� GLVWULEXLWR� DJOL� DVVRFLDWL��

direttamente o indirettamente, durante la vita o allo scioglimento del rapporto col socio o 

GHOO¶DVVRFLD]LRQH�� ,� YHUVDPHQWL� HG� L� FRQWULEXWL� QRQ� VRQR� TXLQGL� LQ� QHVVXQ� FDVR� Qp�

rivalutabili, n� ripetibili. 
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Art. 5 Soci 

5.1 /¶DGHVLRQH�DOOD�3UR�/RFR�q�DSHUWD�D�FKLXQTXH�QH�DEELD�LQWHUHVVH�H�QH�FRQGLYLGD�OH�ILQDOLWj��

senza discriminazione di razza, sesso, condizioni di salute, nazionalit�, residenza, religione, 

ideologia politica o classe sociale. 

5.2 /¶DGHVLRQH� DOO¶DVVRFLD]LRQH� q� D� WHPSR� LQGHWHUPLQDWR� H� QRQ� SXz� HVVHUH� GLVSRVWD� SHU� XQ�

periodo temporaneo. 

5.3 Il comitato direttivo annualmente stabilisce la consistenza e le modalit� di versamento della 

TXRWD�G¶DGHVLRQH�H�GHOOD�TXRWD�DQQXDOH�G¶LVFUL]LRQH� 

5.4 7XWWL� L� VRFL� GHOO¶DVVRFLD]LRQH� KDQQR� L� PHGHVLPL� GLULWWL� H� GRYHUL� QHL� UDSSRUWL� FRQ�

O¶DVVRFLD]LRQH� 

5.5 /¶DGHVLRQH�DOO¶DVVRFLD]LRQH�QRQ�FRPporta obblighi economici o finanziari ulteriori rispetto 

DO�YHUVDPHQWR�GHOOD�TXRWD�GL�DGHVLRQH��DOO¶DWWR�GHOO¶DPPLVVLRQH��H�DO�YHUVDPHQWR�GHOOD�TXRWD�

DQQXD� GL� LVFUL]LRQH�� (¶� FRPXQTXH� IDFROWj� GHJOL� DVVRFLDWL� GL� FRQWULEXLUH� FRQ� XOWHULRUL�

versamenti. 

5.6 I versamHQWL�HG� L�FRQWULEXWL�DOO¶DVVRFLD]LRQH�SRVVRQR�HVVHUH�GL�TXDOVLDVL�HQWLWj��HFFHWWXDWL� L�

YHUVDPHQWL�GHOOD�TXRWD�G¶DPPLVVLRQH�H�GL�TXHOOD�DQQXDOH�G¶LVFUL]LRQH� 

5.7 ,O� SDWULPRQLR� GHOO¶DVVRFLD]LRQH� LQ� QHVVXQ� FDVR� SXz� HVVHUH� GLVWULEXLWR� DJOL� DVVRFLDWL��

direttamente R� LQGLUHWWDPHQWH�� GXUDQWH� OD� YLWD� R� DOOR� VFLRJOLPHQWR� GHOO¶DVVRFLD]LRQH�� ,�

versamenti ed i contributi non sono quindi in nessun caso n� rivalutabili, n� ripetibili. 

5.8 /¶HYHQWXDOH� DYDQ]R� GL� JHVWLRQH� GHYH� HVVHUH� REEOLJDWRULDPHQWH� UHLQYHVWLWR� D� IDYRUH� GHOOH�

attivit� istituzionali. 

 

Ar t. 6 Dir itti e dover i dei soci  

6.1 7XWWL�L�6RFL��SXUFKp�PDJJLRUHQQL�DO�PRPHQWR�GHOO¶$VVHPEOHD��KDQQR�GLULWWR�GL� 

a) votare per eleggere gli organi sociali; 

b) essere eletti alle cariche sociali; 

c) YRWDUH�SHU�O¶DSSURYD]LRQH�H�OH�PRGLILFKH�GHO�Sresente Statuto e dei Regolamenti sociali; 

d) ricevere le pubblicazioni della Pro Loco; 

e) ottenere tutte le facilitazioni che comportano la qualifica di Socio di Pro Loco Unpli, in 

occasione delle attivit� promosse e/o organizzate dalla Pro Loco se associata alO¶8QSOL� 

6.2 Ciascun associato ha diritto alla partecipazione attiva e democratica alla vita ed alla gestione 

della Pro Loco, salvo quanto previsto al successivo comma. 

6.3 Gli associati non in regola con il pagamento delle quote sociali, in tutto o in parte, non 

SRVVRQR� SDUWHFLSDUH� DOOH� ULXQLRQL� GHOO¶DVVHPEOHD�� Qp� SUHQGHUH� SDUWH� DOOH� DWWLYLWj�

GHOO¶DVVRFLD]LRQH��(VVL�QRQ�VRQR�HOHWWRUL�H�QRQ�SRVVRQR�HVVHUH�HOHWWL�DOOH�FDULFKH�VRFLDOL� 

6.4 Il diritto di voto non � trasmissibile, n� delegabile. 

6.5 I Soci hanno il dovere di: 
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a) rispettare lo Statuto ed i Regolamenti della Pro Loco; 

b) versare la quota sociale; 

c) non operare in danno della Pro Loco. 

 

Ar t. 7 Ammissione e perdita della qualifica di socio  

7.1 &KLXQTXH�LQWHQGD�DGHULUH�DOO¶DVVRFLD]LRQH�GHYH�ULYROJHUH�GRPDQGD�DO�&RPLWDWR�'LUHWWivo.  

7.2 In particolare, in essa deve: 

a) indicare le generalit� ed il domicilio;  

b) dichiarare di condividere le finalit� che la Pro Loco si propone e di accettare e rispettare 

lo Statuto e i Regolamenti sociali; 

c) dichiarare di non aver subito condanne penali, n� di avere a proprio carico procedimenti 

giudiziari in corso. 

7.3 /¶DPPLVVLRQH� GHFRUUH� GDOOD� GDWD� GL� GHOLEHUD]LRQH� GHO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR� FKH� DFFRJOLH� OD�

richiesta. 

7.4 ,Q�FDVR�GL�ULJHWWR�GHOOD�ULFKLHVWD�G¶DPPLVVLRQH��LO�FDQGLGDWR�KD�IDFROWj�GL�ULFRUUHUH�HQWUR����

giorni avverso tale decisione, provvisoriamente esecutiva, al Collegio dei Probiviri. 

7.5 1HO�ULVSHWWR�GL�SULQFLSL��YDORUL�H�ILQDOLWj�FKH�DQLPDQR�O¶DVVRFLD]LRQH��LO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�

KD� IDFROWj� GL� SURSRUUH� DOO¶$VVHPEOHD� GHL� VRFL� O¶DGR]LRQH� GL� XQ�5HJRODPHQWR� VX� criteri di 

ammissione e di esclusione, nonch� di valutazione del periodo di prova del socio, 

integrativi di quelli statuiti nel presente Statuto. 

7.6 'RYH� SUHYLVWR� GDOO¶HYHQWXDOH� 5HJRODPHQWR�� O¶DPPLVVLRQH� GHO� VRFLR� SHUVRQD� ILVLFD� SXz�

HVVHUH� VXERUGLQDWD� DOO¶HIIettuazione di un periodo di prova, non superiore ad un anno. 

Durante tale periodo, il Comitato Direttivo valuta sulla scorta dei criteri stabiliti nello 

VSHFLILFR� 5HJRODPHQWR� O¶HIIHWWLYD� SDUWHFLSD]LRQH� GHO� FDQGLGDWR� DOOD� YLWD� DVVRFLDWLYD� H� OD�

determinazione dello stesso a perseguire le finalit� associative. Al termine del periodo, il 

&RPLWDWR�'LUHWWLYR�GHFLGH�O¶DFFRJOLPHQWR�R�LO�ULJHWWR�GHOOD�ULFKLHVWD�G¶DPPLVVLRQH��,Q�FDVR�

GL�ULJHWWR�GHOOD�ULFKLHVWD�G¶DPPLVVLRQH��LO�FDQGLGDWR�KD�IDFROWj�GL�ULFRUUHUH�HQWUR�30 giorni 

avverso tale decisione, provvisoriamente esecutiva, al Collegio dei Probiviri. 

7.7 *OL�DVVRFLDWL�FHVVDQR�GL�DSSDUWHQHUH�DOO¶RUJDQL]]D]LRQH�SHU� 

a) dimissioni volontarie; 

b) morte; 

c) interdizione o inabilitazione; 

d) O¶DYHU�VXELWR�FRQGDQQH�SHQDOL�GHILQLWLYH� 

e) comportamenti non compatibili con principi, valori e finalit� associative, ovvero col 

buon nome dell'associazione, la dignit� dei singoli associati, le azioni svolte o 

programmate e le relazioni intrattenute dalla Pro Loco, che siano tali da compromettere 

il buon funzionamento della Pro Loco; 
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f) il grave o ripetuto mancato adempimento degli obblighi assunti dal socio nei confronti 

della associazione ed il mancato pagamento della quota associativa per pi� di un anno; 

g) la non corrispondenza al vero delle informazioni comunque rese alla associazione o di 

alcuna di esse; 

h) la mancata comunicazione di variazioni inerenti le informazioni richieste per 

O¶DPPLVVLRQH� 

i) la promozione o lo svolgimento, in modo diretto o indiretto, di attivit� in contrasto con 

gli interessi della associazione; 

j) la mancata partecipazione, senza motivo, alle assemblee dei soci, con la frequenza 

eventualmente stabilit� dal Regolamento. 

7.8 ,O� &RPLWDWR� 'LUHWWLYR� GHOLEHUD�� QHL� FDVL� SUHYLVWL�� VXOO¶HVFOXVLRQH� GHO� VRFLR�� $YYHUVR� WDOL�

determinazioni, provvisoriDPHQWH� HVHFXWLYH�� O¶LQWHUHVVDWR� KD� IDFROWj� GL� ULFRUUHUH� HQWUR� ���

giorni al Collegio dei Probiviri. 

 

Ar t. 8 Vigilanza e Controlli 

8.1 /¶$VVRFLD]LRQH�GHYH�DJHYRODUH�O¶D]LRQH�GL�YLJLODQ]D�GHOO¶$375�VXOOD�ULVSRQGHQ]D�GHL�SXQWL�

di informazione e accoglienza ai turisti che siano stati autorizzati ad usare la denominazione 

,$7��DL�VHQVL�GHOO¶DUW�����FRPPD���OHWWHUD�K��GHO�SUHVHQWH�6WDWXWR�H�VXOOD�FRQIRUPLWj�DL�FULWHUL�

che regolano la rete degli IAT. 

8.2 /¶$VVRFLD]LRQH� GHYH� FROODERUDUH� FRQ� OD� 5HJLRQH� $EUX]]R� R� DOWUL� RUJDQL eventualmente 

competenti a predisporre specifici controlli sulla effettiva destinazione dei fondi erogati 

dagli stessi. 

8.3 /¶$VVRFLD]LRQH� GHYH� DJHYRODUH� OD� 3URYLQFLD� GL� 3HVFDUD� QHOOH� VXH� D]LRQL� GL� YHULILFD� GHOOD�

SHUVLVWHQ]D�GHL�UHTXLVLWL�ULFKLHVWL�SHU�O¶LVFUL]LRQH�DOO¶$OER�SURYLQFLDOH�GHOOH�3UR�/RFR� 

 

Ar t. 9 Amministr azione 

9.1 ,�IRQGL�RFFRUUHQWL�SHU�O¶RUGLQDULD�JHVWLRQH�GHYRQR�HVVHUH�GHSRVLWDWL�LQ�FRQWR�FRUUHQWH��SUHVVR�

LVWLWXWL�EDQFDUL�R�SUHVVR�O¶DPPLQLVWUD]LRQH�SRVWDOH��VFHOWL�GDO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR� 

9.2 Tali contL� VRQR� LQWHVWDWL� DOO¶$VVRFLD]LRQH� H� FRQ� ILUPD� GLVJLXQWD� GHO� 3UHVLGHQWH�� GHO� 9LFH�

Presidente e del Segretario-Tesoriere. 

9.3 I mandati di pagamento devono essere firmati dal Presidente e dal Segretario-Tesoriere. 

9.4 /¶HOHQFR� GHL� EHQL� PRELOL� GL� SURSULHWj� GHOOD� 3UR� Loco deve essere trascritto in apposito 

registro degli inventari. 

9.5 *OL�HVHUFL]L�VRFLDOL�KDQQR�GXUDWD�DQQXDOH�H�FRLQFLGRQR�FRQ�O¶DQQR�VRODUH� 

9.6 (QWUR�LO����GLFHPEUH�GL�FLDVFXQ�DQQR�q�SUHVHQWDWR�DOO¶DSSURYD]LRQH�GHOO¶$VVHPEOHD�GHL�VRFL�

il bilancio annuale di previsione e la relativa relazione programmatica delle attivit� sociali 
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SUHYLVWH�SHU�O¶HVHUFL]LR�VXFFHVVLYR��HQWUR�OD�ILQH�GHOOR�VWHVVR�DQQR�LO�SUHYHQWLYR�H�OD�UHOD]LRQH�

programmatica sono trasmessi alla Provincia di Pescara. 

9.7 Entro il 20 aprile di ciascun anQR�q�SUHVHQWDWR�DOO¶DSSURYD]LRQH�GHOO¶$VVHPEOHD�GHL�VRFL� LO�

UHQGLFRQWR�HFRQRPLFR�ILQDQ]LDULR��UHFDQWH�O¶LQGLFD]LRQH�GHJOL�LQWURLWL�UHDOL]]DWL�H�GHOOH�VSHVH�

VRVWHQXWH��GHOO¶HVHUFL]LR�SUHFHGHQWH��HQWUR�OD�ILQH�GHOOR�VWHVVR�PHVH�GL�DSULOH�LO�UHQGLFRQWR�q�

trasmesso alla Provincia di Pescara. 

9.8 Per le spese impreviste deve essere stanziato annualmente un apposito fondo a disposizione 

GHO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�� OH� XWLOL]]D]LRQL� GHO� IRQGR� GHYRQR� HVVHUH� UDWLILFDWH� GDOO¶$VVHPEOHD�

nella successiva riunione. 

9.9 I preventivi eG� L� UHQGLFRQWL� GHYRQR� HVVHUH� HVSRVWL� QHOO¶DOER� WHQXWR� GDOOD� 3UR� /RFR� D�

GLVSRVL]LRQH�GHL�VRFL�QHL�VHWWH�JLRUQL�FKH�SUHFHGRQR�OD�GDWD�GL�FRQYRFD]LRQH�GHOO¶$VVHPEOHD�

chiamata alla loro approvazione. 

9.10 /¶HYHQWXDOH� DYDQ]R� GL� JHVWLRQH� GHYH� HVVHUH� REEOLJDWRULDPHQWH reinvestito a favore delle 

attivit� istituzionali. 

9.11 (¶� IDWWR� GLYLHWR� GL� GLVWULEXLUH� IUD� JOL� DVVRFLDWL�� DQFKH� LQ�PRGR� LQGLUHWWR�� XWLOL� R� DYDQ]L� GL�

gestione, nonch� fondi di riserva o capitale. 

 

Ar t. 10 Organi 

10.1 6RQR�RUJDQL�GHOO¶$VVRFLD]LRQH� 

a) O¶$VVHPEOHD�GHL�Voci; 

b) il Comitato direttivo; 

c) il Presidente; 

d) il Collegio dei Revisori dei Conti; 

e) il Collegio dei Probiviri. 

10.2 Le cariche di Presidente dei tre organi collegiali di cui alle lettere b), d), e) sono 

incompatibili con quelle politiche. 

 

Ar t. 11 Assemblea dei Soci 

11.1 /¶$VVHPEOHD� q� O
RUJDQR� VRYUDQR� GHOO
DVVRFLD]LRQH� HG� q� IRUPDWD� GD� WXWWL� L� VRFL� LVFULWWL� LQ�

regola con il versamento della quota associativa, avvenuto almeno 10 giorni prima della 

GDWD� ILVVDWD� SHU� OD� ULXQLRQH� GHOO¶DVVHPEOHD�� /D� WLWRODULWj� GHO� YRWR� LQ� DVVHPElea spetta 

HVFOXVLYDPHQWH�DL�VRFL�FRQ�WUH�PHVL�GL�DQ]LDQLWj�G¶LVFUL]LRQH�DOOD�GDWD�GHOO¶DVVHPEOHD�� 

11.2 /¶DVVHPEOHD� 

a) VWDELOLVFH� OH� OLQHH� GL� SURJUDPPD� H� GL� LQGLUL]]R� GHOO¶DVVRFLD]LRQH�� LQGLYLGXDQGRQH� JOL�

obiettivi e fissa le direttive generali da seguire nello VYROJLPHQWR�GHOO¶DWWLYLWj�� 

b) elegge tra i propri soci il Comitato Direttivo, il Collegio dei Revisori ed il Collegio dei 

Probiviri; 
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c) delibera annualmente il preventivo ed il rendiconto economico finanziario consuntivo;  

d) su proposta del Comitato Direttivo, approva eventuali Regolamenti di disciplina della 

vita della Pro Loco, quali ad esempio, criteri di ammissione e di esclusione dei soci, 

FULWHUL� GL� YDOXWD]LRQH� GHO� SHULRGR� GL� SURYD� FXL� O¶DPPLVVLRQH� GHL� VRFL� VLD� VXERUGLQDWD��

IXQ]LRQDPHQWR�GHOO¶DVVHPEOHD�GHL�Voci, elezioni degli organi sociali, etc.; 

e) delibera le modifiche dello statuto;  

f) delibera lo scioglimento e la liquidazione della Pro loco e la devoluzione del 

patrimonio; 

g) giudica in via definitiva i ricorsi avverso le mancate ammissioni e le esclusioni e 

compone con decisioni inappellabili le controversie che sorgessero tra soci o fra 

O¶DVVRFLD]LRQH�H�VRFL�� 

h) GHOLEHUD�� QHO� ULVSHWWR� GHOOH� FRPSHWHQ]H� VWDWXWDULH�� VX� RJQL� DOWUR� SXQWR� DOO¶RUGLQH� GHO�

giorno che sia devoluto al suo giudizio dalla legge, dal presente Statuto o dal Comitato 

Direttivo. 

11.3 6L�ULXQLVFH�DOPHQR�GXH�YROWH�DOO¶DQQR�� LQ�PRGR�RUGLQDULR��VX�FRQYRFD]LRQH�GHO�3UHVLGHQWH�

GHOO¶$VVRFLD]LRQH��HG�RJQL�TXDO�YROWD� LO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�OR�ULWHQJD�RSSRUWXQR�RYYHUR�OR�

richiedano il Collegio dei Revisori o almeno un terzo dei soci aventi diritto di voto. 

11.4 /¶DVVHPEOHD� q� FRQYRFDWD� FRQ� SUHDYYLVR� GL� ��� JLRUQL�� �� JLRUQL� LQ� FDVR� GL� XUJHQ]D�� FRQ�

FRPXQLFD]LRQH� DL� VRFL�� UHFDQWH� LO� OXRJR�� OD� GDWD� H� O¶RUD� GHOOD� ULXQLRQH� H� JOL� DUJRPHQWL� VXL�

quali i soci sono invitati a delLEHUDUH��GD�HVHJXLUVL�FRQ�DIILVVLRQH�GHOOD�FRQYRFD]LRQH�DOO¶DOER�

HVSRVWR� SUHVVR� OD� VHGH� VRFLDOH� H�� DOWHUQDWLYDPHQWH�� FRQ� SXEEOLFD]LRQH� VXOO¶RUJDQR�� DQFKH�

WHOHPDWLFR�� G¶LQIRUPD]LRQH� HYHQWXDOPHQWH� LVWLWXLWR� GDOOD� 3UR� /RFR� R� FRQ� TXDOVLDVL� PH]]R�

che assicuri pURYD�GHOOD�WUDVPLVVLRQH�H�GHOO¶DYYHQXWR�ULFHYLPHQWR��FRQ�FLz�FRPSUHQGHQGRVL��

ad esempio, raccomandata postale, telegramma, fax, posta elettronica, consegna (cd. 

raccomandata a mano), etc. 

11.5 L'assemblea pu� essere convocata anche fuori dalla sede legale, ma sHPSUH�QHOO¶DPELWR�GHO�

territorio del Comune di Pescara. 

11.6 L'assemblea � regolarmente costituita, in prima convocazione, con la met� pi� uno degli 

iscritti aventi diritto di voto, ed in seconda convocazione qualunque sia il numero dei 

presenti. 

11.7 La seconda convocazione pu� essere fissata nello stesso giorno della prima, almeno due ore 

GRSR�O¶RUD�ILVVDWD�GDOOD�SULPD�FRQYRFD]LRQH� 

11.8 /¶DVVHPEOHD� GHOLEHUD� FRQ� OD� PDJJLRUDQ]D� GHL� YRWDQWL�� VHQ]D� FRQVLGHUDUH� JOL� DVWHQXWL� QHO�

quorum. Le deliberazioni su Regolamenti, modifiche dello Statuto, scioglimento, 

liquidazione e devoluzione del patrimonio (art. 11 comma 2, lett. d, e, f) devono essere 

adottate con la maggioranza di almeno un ventesimo degli aventi diritto di voto. 
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11.9 L'assemblea � regolata nei suoi lavori dal Presidente del Comitato Direttivo, ovvero in sua 

assenza dal Vice presidente, ovvero, in difetto, da un presidente di assemblea eletto durante 

l'assise. 

11.10 /¶DVVHPEOHD�QRPLQD�DOWUHVu�XQ�VHJUHWDULR�FKH�SXz�HVVHUH�QRQ�VRFLR� 

11.11 /H�GHOLEHUD]LRQL�GHOO¶DVVHPEOHD�GHYRQR�FRQVWDre da verbale sottoscritto dal presidente e 

dal segretario dell'adunanza. In esso, su richiesta dei soci, devono essere riassunte le loro 

GLFKLDUD]LRQL�� /H� GHOLEHUD]LRQL� GHOO¶DVVHPEOHD� GHL� VRFL� GHYRQR� HVVHUH� DIILVVH� DOO¶DOER�

esposto presso la sede sociale per almeno quindici giorni successivi alla deliberazione. 

11.12 /H� FRQYRFD]LRQL� GHOO¶DVVHPEOHD� H� OH� GHOLEHUD]LRQL� GHL� VRFL�� FRPSUHVH� TXHOOH� UHODWLYH�

DOO¶DSSURYD]LRQH�GHL�ELODQFL� SUHYHQWLYL� H� FRQVXQWLYL�� VRQR� DIILVVH� DOO¶DOER� WHQXWR�GDOOD�3UR�

Loco e devono recare� OD� GDWD� LQ� FXL� O¶HVSRVL]LRQH� q� LQL]LDWD� HG�� DO� ULWLUR�� OD� GDWD� LQ� FXL� q�

WHUPLQDWD�� WDOL�DGHPSLPHQWL�VRQR�FXUDWL�GDO�UHVSRQVDELOH�GHOO¶RUJDQL]]D]LRQH�R��LQ�DVVHQ]D��

GDO� FRQVLJOLHUH� GHOHJDWR� DOOD� WHQXWD� GHOO¶DOER�� LO� TXDOH� DQQRWD� H� VRWWRVFULYH� VXO� GRFXPHQWR 

VWHVVR�O¶DGHPSLPHQWR�VYROWR�H�UDFFRJOLH�H�FRQVHUYD�L�GRFXPHQWL�HVSRVWL��,�GRFXPHQWL�HVSRVWL�

QHOO¶DOER�WHQXWR�GDOOD�3UR�/RFR�VRQR�FRQVXOWDELOL�GD�WXWWL�L�FRPSRQHQWL�GHJOL�RUJDQL�VRFLDOL�

(soci, amministratori, revisori e probiviri) e da chiunque vi abbia un interesse legittimo. 

11.13 6X� SURSRVWD� GHO� &RPLWDWR� 'LUHWWLYR�� O¶$VVHPEOHD� GHL� VRFL� KD� IDFROWj� GL� DGRWWDUH�

5HJRODPHQWL�VXO�IXQ]LRQDPHQWR�VWHVVR�GHOO¶DVVHPEOHD��VXOO¶RUJDQL]]D]LRQH�GHOOD�3UR�/RFR�H�

sulle elezioni degli organi sociali. 

 

Ar t. 12 Comitato Direttivo 

12.1 ,O�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�q�O¶RUJDQR�HVHFXWLYR�GHOO¶DVVRFLD]LRQH�HG�KD�SLHQL�SRWHUL�GL�JHVWLRQH�

GHOOD�3UR�/RFR�� VLD� SHU� TXDQWR� FRQFHUQH� O¶RUGLQDULD�� FKH� OD� VWUDRUGLQDULD� DPPLQLVWUD]LRQH��

QHOO¶DPELWR�GHOOH�ILQDOLWj�H�GHJOL�RELHWWLYL�SHUVHJXLWL� 

12.2 Esso: 

a) attua e sviluppa, decidendo sulle iniziative relative, le linee programmatiche, gli 

LQGLUL]]L��JOL�RELHWWLYL�H�OH�GLUHWWLYH�JHQHUDOL�GHOOD�3UR�/RFR�VWDELOLWH�GDOO¶DVVHPEOHD� 

b) LQWUDWWLHQH�UHOD]LRQL�H�FROODERUD�FRQ�O¶813/,�HG�LO�&RPLWDWR�UHJLRQDOH�� 

c) SURYYHGH� DOO¶DPPLVsione, all'esclusione e alle cancellazioni degli associati, ed alla 

valutazione del periodo di prova, ove previsto;  

d) HODERUD�H�SURSRQH�DOO¶DVVHPEOHD�GHL�VRFL�L�5HJRODPHQWL�GHOO¶DVVRFLD]LRQH� 

e) FRVWLWXLVFH� O¶DUWLFROD]LRQH� WHUULWRULDOH� H� OD� VWUXWWXUD� RUJDQL]]Dtiva utili per il 

perseguimento degli scopi associativi, ne regola il funzionamento, provvede alla nomina 

ed alla revoca dei responsabili di strutture territoriali e di funzioni, ed al controllo 

GHOO¶DWWLYLWj� VYROWD� LQ� WDOL� XIILFL�� GHILQLVFH� OH� FRPSHWHQ]H� delegate ed i limiti della 

rappresentanza eventualmente attribuita; 
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f) istituisce commissioni e gruppi di lavoro e ricerche, permanenti o temporanei, ne fissa 

JOL� RELHWWLYL� H� OH� IXQ]LRQL�� QH� UHJROD� OH� PRGDOLWj� RSHUDWLYH�� QH� FRQWUROOD� O¶DWWLYLWj� H�

provvede alla nomina e alla revoca dei componenti;  

g) delibera sullo stato giuridico ed economico dei collaboratori e di quanti siano chiamati a 

svolgere funzioni della Pro Loco; 

h) UDWLILFD� OH�GHFLVLRQL�SUHVH� LQ�YLD�G¶XUJHQ]D�GDO�3UHVLGHQWH�GHO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�R�� LQ�

caso di sua assenza, dal Vice presidente; 

i) decide in merito alle iniziative ed alla organizzazione dei servizi ritenuti utili per il 

conseguimento dei fini statutari, anche mediante la costituzione di appositi enti, ovvero 

la partecipazione in enti gi� esistenti; 

j) HVHUFLWD� LO� FRQWUROOR� VXOO¶DWWLYLWj� H� VXL� ULVXOWDWL� GHOOH� VRFLHWj� H� GHJOL� HQWL� SURPRVVL� R�

SDUWHFLSDWL��GLUHWWDPHQWH�H�R�LQGLUHWWDPHQWH��GDOO¶DVVRFLD]LRQH� 

k) delega gli iscritti a particolari compiti ed affida incarichi speciali o procure, anche a non 

soci; in tali occasioni e per gli uffici attribuiti, conferisce agli stessi la rappresentanza 

legale e stabilisce i limiti di essa; 

l) VWDELOLVFH�OH�TXRWH�GL�DPPLVVLRQH�H�OH�TXRWH�DQQXDOL�G¶LVFUL]LRQH�HG�HODERUD�DQQXDOPHQWH�

il preventivo ed il rendiconto economico finanziario consuntivo, nonch� la relazione 

SURJUDPPDWLFD�GHOOH�DWWLYLWj�VRFLDOL�SUHYLVWH�SHU�O¶DQQR�VXFFHVVLYR� 

m) GHOLEHUD�VXOO¶XWLOL]]D]LRQH�GHO�IRQGR�SHU�OH�VSHVH�LPSUHYLVWH�GL�FXL�DOO¶DUW�����FRPPD����

GD�VRWWRSRUUH�DOOD�UDWLILFD�GHOO¶$VVHPEOHD� 

12.3 Il Comitato Direttivo � composto da tre a undici membri, che vengono eletti 

GDOO¶$VVHPEOHD� FRQ� YRWD]LRQH� VHJUHWD� RYYHUR� LQ�PRGR� SDOHVH� VH� VWDELOLWR� DOO¶XQDQLPLWj� H�

resta in carica cinque anni. I membri del Comitato Direttivo sono rieleggibili. 

12.4 Il numero dei componenti il Comitato Direttivo viene stabilito dalla Assemblea 

regolarmente costituita che delibera il rinnovo degli Organi scaduti. 

12.5 Le schede di votazione possono indicare pi� nominativi, purch� le preferenze indicate 

non superino i due terzi del numero dei componenti da eleggere. 

12.6 I membri del Comitato Direttivo saranno dichiarati eletti secondo la maggioranza relativa 

ottenuta nella votazione, ed a parit� di voti � eletto chi ha gi� ricoperto in precedenza 

incarichi direttivi nella Pro Loco di Pescara; qualora pi� candidati abbiano gi� ricoperto 

incarichi direttivi, viene eletto chi � stato membro del Comitato Direttivo per pi� tempo e, 

persistendo ancora la parit�, il pi� anziano di et�. 

12.7 Il Comitato sceglie tra i propri membri il Presidente ed il Vice presidente in modo palese. 

12.8 Il Comitato Direttivo ha facolt� di delegare a propri componenti, proprie competenze, 

HVFOXVH� TXHOOH� GL� FXL� DO� FRPPD� �� OHWWHUD� O��� FKH� SUHFHGH�� $OO¶DWWR� GHOOD� GHOHJD� O¶RUJDQR�

amministrativo individua nello specifico le competenze delegate stabilendo i limiti della 

rappresentanza sociale eventualmente attribuita. 
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12.9 Il Comitato Direttivo delega ad un proprio componente, ove non sia nominato il 

UHVSRQVDELOH�GHOOD�VWUXWWXUD�RUJDQL]]DWLYD�R�GLUHWWRUH��OD�WHQXWD�GHOO¶DOER� 

12.10 Lo stesso ha facolt� di nominare direttori e procuratori per il compimento di determinati 

atti o categorie di atti. In occasione della nomina determina i poteri, la rappresentanza 

sociale ed i compensi attribuiti. 

12.11 La perdita della qualit� di socio comporta la decadenza dall'ufficio di componente del 

Comitato Direttivo. 

12.12 ,O� FRPLWDWR� q� FRQYRFDWR� FRQ�SUHDYYLVR�GL� FLQTXH�JLRUQL�� WUH� JLRUQL� LQ� FDVL� G¶XUJHQ]D�� OD�

FRPXQLFD]LRQH�GHYH�UHFDUH�O¶LQGLFD]LRQH�GL�OXRJR��GDWD��RUD�GHOOD�ULXQLRQH�H�O¶HOHQFR�GHJOL�

DUJRPHQWL�VRWWRSRVWL�DOO¶HVDPe dei componenti. 

12.13 La convocazione della riunione deve essere comunicata ai componenti del comitato e del 

collegio dei revisori con qualsiasi mezzo che assicuri prova della trasmissione e 

GHOO¶DYYHQXWR� ULFHYLPHQWR�� FRQ� FLz� FRPSUHQGHQGRVL�� DG� HVHPSLR�� UDFFRPandata postale, 

telegramma, fax, posta elettronica, consegna (cd. raccomandata a mano), etc. 

12.14 La convocazione del comitato direttivo, recante il contenuto indicato, deve essere 

comunicata negli stessi termini e modalit� al Sindaco del Comune di Pescara. Questi ha 

facolt� di partecipare alla riunione o di delegare altra persona a rappresentarlo. La delega 

VFULWWD�GHYH�SHUYHQLUH�DOOD�3UR�/RFR�DOPHQR�YHQWLTXDWWUR�RUH�SULPD�O¶LQL]LR�GHOOD�ULXQLRQH�H�

GHYH� FRQWHQHUH� O¶LQGLFD]LRQH� GHJOL� DUJRPHQWL� VXL� TXDOL� LO� GHOHJato � stato autorizzato ad 

HVSULPHUH�LO�SDUHUH�GHO�6LQGDFR�GHO�&RPXQH�GL�3HVFDUD��FRQ�IDFROWj�GL�TXHVWL�G¶LQGLFDUH�QHOOD�

delega il contenuto essenziale del proprio parere. Il Sindaco del Comune di Pescara, o in sua 

vece la persona dallo stesso nominata, ha facolt� di esprimere il proprio parere sugli 

argomenti in discussione e non ha diritto di voto, a meno che non faccia parte del comitato 

perch� ne sia un componente. 

12.15 Il Comitato Direttivo � validamente costituito quando � presente la maggioranza dei 

componenti e delibera a maggioranza semplice; in caso di parit� prevale il voto di chi 

presiede la riunione. 

12.16 Il Comitato Direttivo � un organo collegiale le cui decisioni impegnano tutti i membri che 

lo costituiscono. 

12.17 I consiglieri che senza giustificato motivo si assentano per tre sedute consecutive 

decadono di diritto. 

12.18 Ai componenti del Comitato Direttivo sono rimborsate le spese sostenute nello 

svolgimento del proprio ufficio, nei limiti preventivamente stabiliti. 

12.19 Nel caso in cui per qualunque motivo vengano meno componenti del Comitato Direttivo, 

quelli superstiti provvedono senza indugio a sostituire i componenti decaduti con altri soci, i 

quali restano in carica fino alla naturale scadenza del mandato del Comitato. 
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12.20 Nel caso in cui, a causa del venir meno di pi� componenti del Comitato Direttivo, restino 

LQ�FDULFD�PHQR�GL�XQ�WHU]R�GHJOL�DPPLQLVWUDWRUL�HOHWWL�GDL�VRFL��GHFDGH�O¶LQWHUR�&RPLWDWR��,Q�

tal caso, i soci sono chiamati senza indugio a decidere sulla nomina del nuovo Comitato 

Direttivo. La cessazione del Comitato Direttivo, qualunque ne sia la causa, ha effetto dal 

PRPHQWR�LQ�FXL�O¶RUJDQR�DPPLQLVWUDWLYR�q�ULFRVWLWXLWR� 

 

Ar t. 13 Il Presidente 

13.1 ,O�3UHVLGHQWH�GHOO¶DVVRFLD]LRQH�KD�OD�UDSSUHVHQWDQ]D�GHOO¶DVVRFLD]LRQH�GL�IURQWH�DL�WHU]L�HG�

in giudizio. Egli � autorizzato a riscuotere da pubbliche amministrazioni, da banche, da 

privati rilasciandone quietanza liberatoria. Ha anche la facolt� di stare in giudizio, di 

nominare avvocati davanti a qualsiasi autorit� giudiziaria, su conforme deliberazione del 

Consiglio Direttivo. Pu� anche effettuare compromessi, transazioni e conciliazioni. 

13.2 Il Presidente: 

a) SURPXRYH�O¶DWWLYLWj�GHOO¶DVVRFLD]LRQH�H�VRYULQWHQGH�H�FRQWUROOD�OD�VWUXWWXUD�RSHUDWLYD�H�OH�

DWWLYLWj�GHOO¶DVVRFLD]LRQH� 

b) FRQYRFD�H�SUHVLHGH�O¶DVVHPEOHD��ROWUH�DL�FDVi previsti dal presente Statuto, nei casi in cui 

il Collegio dei Revisori dei Conti ovvero due terzi dei componenti il Comitato Direttivo 

od un terzo dei soci aventi diritto di voto lo richiedano; 

c) convoca e presiede il comitato direttivo, oltre ai casi previsti dal presente Statuto, 

quando lo ritenga opportuno ed ogni volta che un terzo dei componenti del comitato 

direttivo o il collegio dei revisori lo richiedano;  

d) VWDELOLVFH�O¶RUGLQH�GHO�JLRUQR�GHOOH�DGXQDQ]H�H�FXUD�O¶HVHFX]LRQH�GHOOH�GHOLEHUD]LRQL� 

e) verifLFD�O¶RVVHUYDQ]D�GHOOR�6WDWXWR�H�GHL�5HJRODPHQWL�H�QH�SURPXRYH�OD�ULIRUPD��RYH�QH�

UDYYLVL�O¶XWLOLWj� 

f) per esigenze di servizio, pu� conferire deleghe per speciali materie e funzioni ad un 

componente del Comitato Direttivo; 

g) in caso di urgenza, pu� deliberare su argomenti di competenza del Comitato Direttivo, 

salvo ratifica da parte dello stesso nella successiva riunione. 

 

Ar t. 14 Il Vice presidente 

14.1 II Vice presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione, ogni qualvolta questi 

VLD�LPSHGLWR�DOO¶HVercizio delle proprie funzioni. 

14.2 Il Vice presidente esplica le attribuzioni ed i compiti affidatigli dal Presidente o dal 

Comitato Direttivo. 
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Art. 15 Il Segretar io-Tesor iere 

15.1 Il Segretario-Tesoriere viene nominato e revocato dal Presidente, sentito il Comitato 

Direttivo, anche fra i Soci. Se non � membro del Comitato Direttivo non ha diritto di voto. 

Pu� essergli conferita dal Comitato stesso una indennit� annuale. 

15.2 Il Segretario-7HVRULHUH�q� WHQXWR�DOO¶RVVHUYDQ]D�GHOOH�IRUPDOLWj�ULFKLHVWH�GDOOR�6WDWXWR�H�GDL�

5HJRODPHQWL�� 5HGLJH� L� YHUEDOL� GHOOH� VHGXWH� GHO� &RPLWDWR� 'LUHWWLYR�� FRQVHUYD� O¶DUFKLYLR��

gestisce la corrispondenza, tiene il Registro dei Soci, cura il regolare andamento 

DPPLQLVWUDWLYR�GHOO¶$VVRFLD]LRQH�SHU�TXDQWR�ULJXDUGD�OH�HQWUDWH�H�OH�VSHVH�FXL�SURYYHde per 

mandato del Presidente, raccoglie elementi per la formulazione dei bilanci che saranno a 

sua cura compilati. 

15.3 Svolge il servizio di tesoreria per le piccole spese di cui rende conto direttamente al 

Presidente. 

 

Ar t. 16 Collegio dei Revisor i dei Conti 

16.1 Il Collegio dei Revisori � composto da tre membri effettivi e da due membri supplenti, 

HOHWWL�GDOO¶$VVHPEOHD�GHL�VRFL� 

16.2 Essi durano in carica cinque anni e sono rieleggibili. 

16.3 Sono eletti i cinque soci che hanno ricevuto il maggior numero dei voti; i primi tre quali 

membri effettivi, gli altri due quali supplenti. 

16.4 Il Presidente viene a sua volta eletto, tra i membri effettivi, da tutti i componenti il 

Collegio. 

16.5 (VVL� KDQQR� LO� FRPSLWR� GL� FRQWUROODUH� O¶DPPLQLVWUD]LRQH� GHOOD� 3UR� /RFR�� YLJLODUH�

VXOO¶RVVHUYDQ]D�GL leggi, statuto e regolamenti, accertare la regolare tenuta della contabilit� 

e la corrispondenza dei bilanci consuntivi alle risultanze delle scritture contabili, verificare 

con periodicit� trimestrale la consistenza della cassa sociale e dei valori custoditi. I 

revisori, anche singolarmente, hanno facolt� di eseguire ispezioni e controlli e di chiedere 

DL� FRPSRQHQWL� GHO� FRPLWDWR� GLUHWWLYR� QRWL]LH� VXOO¶DWWLYLWj� VYROWD� R� LQ� FRUVR�� *OL� VWHVVL�

redigono una relazione accompagnatoria al bilancio consuntivo della Pro Loco da 

SUHVHQWDUH�DOO¶DVVHPEOHD�GHL�VRFL�FKH�OR�DSSURYD��QHOOD�TXDOH�UDSSUHVHQWDQR�VLQWHWLFDPHQWH�

O¶DWWLYLWj� GD� ORUR� VYROWD�� DQDOL]]DQR� VRPPDULDPHQWH� LO� ELODQFLR� SURSRVWR� DOO¶DSSURYD]LRQH�

dei soci e rendono un parere sintetico su di esso. 

 

Ar t. 17 Collegio dei Probivir i 

17.1 I Soci sono obbligati a rimettere alle decisioni del Collegio dei Probiviri la risoluzione di 

tutte le controversie insorte fra di loro e con gli organi sociali. 
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17.2 Il Collegio provveder� a stilare apposito verbale in cui saranno indicatL� O¶RJJHWWR� GHOOD�

controversia, le tesi delle parti in causa ed il termine in cui il Collegio stesso deliberer� in 

materia. 

17.3 Il Collegio dei Probiviri � composto da tre membri effettivi e da due supplenti, eletti 

GDOO¶$VVHPEOHD� 

17.4 I componenti ed il Presidente del Collegio vengono eletti con le stesse modalit� del terzo 

H�TXDUWR�FRPPD�GHOO¶DUW����� 

17.5 I Probiviri durano in carica cinque anni e sono rieleggibili. 

17.6 Essi deliberano secondo equit�, previo tentativo di conciliazione, regolando lo 

svolgimento dei giudizi nel modo che riterranno pi� opportuno, assegnando alle parti 

eventuali termini per la presentazione di documenti e memorie difensive e per esporre le 

loro repliche ove non sia diversamente regolato dal presente Statuto. 

17.7 Avverso le determinazioni del Collegio dei Probiviri, provvisoriamente esecutive, le parti 

KDQQR�IDFROWj�GL�SURSRUUH�DSSHOOR�HQWUR����JLRUQL�DOO¶$VVHPEOHD�GHL�VRFL��OD�TXDOH�GHFLGH�LQ�

maniera definitiva nella prima occasione utile. 

 

Ar t. 18 Responsabilit� contrattuale ed extracontrattuale 

18.1 Sono soggetti alla responsabilit� contrattuale ed extracontrattuale tutti i membri del 

Comitato Direttivo. 

18.2 I membri del Comitato Direttivo rispondono personalmente e solidalmente fra loro delle 

obbligazioni assunte verso terzi dalle persone che rappresentaQR�O¶$VVRFLD]LRQH�QHOO¶DPELWR�

del mandato loro conferito. 

18.3 (¶�IDFROWj�HVFOXVLYD�GHL�VROL�PHPEUL�GHO�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�GHOLEHUDUH�H�VWLSXODUH�FRQWUDWWL�

con terzi, indicando di norma come delegato il Presidente. 

18.4 (¶�IDWWR�REEOLJR��D�FRORUR�FKH�DJLVFRQR�LQ�QRPe e per conto della Pro Loco di Pescara, di 

attenersi scrupolosamente al mandato ricevuto per il compimento di un dato atto negoziale. 

18.5 /D�3UR�/RFR�GL�3HVFDUD�VL�DVVXPH�QHL�FRQIURQWL�GHOO¶$PPLQLVWUD]LRQH�ILQDQ]LDULD�LO�GHELWR�

per sanzioni conseguente a violD]LRQL�FRPPHVVH�GDL�UDSSUHVHQWDQWL�GHOO¶$VVRFLD]LRQH�VWHVVD�

nello svolgimento delle proprie funzioni e poteri. 

18.6 Tale assunzione vale nei casi in cui il rappresentante abbia commesso la violazione senza 

dolo o colpa grave. 

 

Ar t. 19 Liquidazione e scioglimento 

19.1 /R� VFLRJOLPHQWR� GHOOD� 3UR� /RFR� GHYH� HVVHUH� SURSRVWR� DOO¶$VVHPEOHD� GDO� &RPLWDWR�

Direttivo con il voto favorevole di almeno tre quarti dei componenti. 

19.2 /¶$VVHPEOHD�SHU�OR�VFLRJOLPHQWR�GHOOD�3UR�/RFR�q�YDOLGDPHQWH�FRVWLWXLWD��VLD�LQ�SULPD�FKH�

in seconda convocazione, con la presenza dei due terzi dei Soci aventi diritto di voto. 
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19.3 /¶$VVHPEOHD�� YDOLGDPHQWH� FRVWLWXLWD�� GHOLEHUD� FRQ� OD� PDJJLRUDQ]D� GHL� WUH� TXLQWL� GHL�

presenti. 

19.4 /¶$VVHPEOHD� FKH� GHOLEHUD� OR� VFLRJOLPHQWR� QRPLQD� XQR� R� SL�� OLTXLGDWRUL� H� GHFLGH� VXOOD�

devoluzione del patrimonio. 

19.5 In caso di scioglimento, per qualunque causa, l'associazione ha l'obbligo di devolvere il 

patrimonio sociale risultante dalla liquidazione ad altra associazione di promozione sociale 

avente analoghe finalit�. Qualora non vi sia statD�O¶LQGLYLGXD]LRQH�� LO�SDWULPRQLR�UHVLGXR�q�

destinato a fini di utilit� sociale. 

 

Ar t. 20 5DSSRU WL�FRQ�O¶813/, 

20.1 /D� 3UR� /RFR� 3HVFDUD� DGHULVFH� DOO¶813/,� �8QLRQH� 1D]LRQDOH� GHOOH� 3UR� /RFR� G¶,WDOLD���

tramite il Comitato Regionale Unpli di competenza, e ne accetta gli Statuti ed i 

Regolamenti. 

20.2 La Pro Loco accetta le regole, le direttive, i regolamenti che siano ritenuti da tali enti 

QHFHVVDUL� SHU� O¶DGHVLRQH� H� OD� FRQVHUYD]LRQH� GHOO¶LVFUL]LRQH� DOO¶813/,� �8QLRQH� 1D]LRQDOH�

GHOOH�3UR�/RFR�G¶,WDOLD���WUDPLWH�LO�&RPLWDWR Regionale Unpli di competenza e, nei casi e con 

OH� PRGDOLWj� SUHYLVWL� GD� VWDWXWR� H� UHJRODPHQWR� GHOO¶813/,� 1D]LRQDOH� H� 5HJLRQDOH�� JOL�

DFFHUWDPHQWL�GHOO¶813/,� 

20.3 (¶� DWWULEXLWR� DO� 3UHVLGHQWH� H� OHJDOH� UDSSUHVHQWDQWH� GHOOD� 3UR� /RFR� HOHWWR� LQ� VHGH� GL�

costituzione DSSRUWDUH�DOO¶$WWR�&RVWLWXWLYR�H�DO�SUHVHQWH�6WDWXWR�OH�PRGLILFKH�FKH�GRYHVVHUR�

essere ritenute necessarie e che non possano essere affidate a Regolamenti, dalla Provincia 

GL�3HVFDUD�R�GDOO¶813/,�R�GDO�UHODWLYR�&RPLWDWR�5HJLRQDOH�SHUFKp�VLD�DFFHWWDWD�O¶LVFrizione 

GHOOD�3UR�/RFR�GL�3HVFDUD�DOO¶$OER�SURYLQFLDOH�GHOOH�3UR�/RFR�HG�DOO¶DOER�GHOOH�$VVRFLD]LRQL�

GL� 3URPR]LRQH� VRFLDOH� H� O¶DGHVLRQH� DOO¶813/,�� $OOR� VWHVVR� q� DWWULEXLWR� RJQL� SRWHUH�

QHFHVVDULR� H� OD� UHODWLYD� UDSSUHVHQWDQ]D� SHU� O¶LVFUL]LRQH� DJOL� DOEL� LQGLFDWL� H� O¶DGHVLRQH�

DOO¶813/,� 

20.4 ,O�&RPLWDWR�'LUHWWLYR�SURYYHGH�DOO¶DGR]LRQH�GHOOH�GHOLEHUD]LRQL�H�GHL�UHJRODPHQWL�ULFKLHVWL�

GDOO¶813/,�R�GDO�UHODWLYR�&RPLWDWR�5HJLRQDOH�H�GD�TXHVWL�ULWHQXWL�QHFHVVDUL�SHU�O¶DGHVLRQH�R�

la conservazione della iscrizione a tali organismi; tali deliberazioni sono esposte per i due 

PHVL� VXFFHVVLYL� DOO¶DGR]LRQH� QHOO¶DOER� WHQXWR� SUHVVR� OD� VHGH� SHUFKp� L� VRFL� QH� DEELDQR�

FRQRVFHQ]D�� 7DOL� GHOLEHUD]LRQL�� LQROWUH�� VRQR� SRUWDWH� DOOD� UDWLILFD� GHOO¶$VVHPEOHD� GHL� VRFL�

nella prima occasione utile. 

20.5 Il Comitato Direttivo provvede ad eseguire nei termini e con le modalit� previste tutti gli 

DGHPSLPHQWL�ULFKLHVWL�GDOO¶813/,�H�GDO�&RPLWDWR�5HJLRQDOH��TXDOL�DG�HVHPSLR��WUDVPLVVLRQH�

di preventivi e rendiconti economico±finanziari consuntivi, rinnovo delle cariche sociali, 

atto costitutivo, statuto, modifiche di statuto, adozione di regolamenti, apertura di circoli 

UNPLI, etc.  
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Ar t. 21 Disposizioni finali e Rifer imenti legislativi 

21.1 /D�3UR�/RFR�GL�3HVFDUD�KD�O¶REEOLJR�GL�FRPXQLFDUH�HQWUR�LO����GLFHPEUH�DOOD Provincia di 

3HVFDUD�� DO� ILQH� GL� SHUPHWWHUH� O¶DJJLRUQDPHQWR� GHOO¶$OER�� LO� QXPHUR� GHL� VRFL� LVFULWWL�

DOO¶$VVRFLD]LRQH�HG�LQ�UHJROD�FRQ�LO�SDJDPHQWR�GHOOH�TXRWH�VRFLDOL� 

21.2 La Pro Loco, inoltre, dovr� trasmettere alla Provincia, di volta in volta, i verbali 

delO¶$VVHPEOHD�GHL�6RFL�FRQFHUQHQWL�LO�ULQQRYR�GHJOL�2UJDQL�VWDWXWDUL�H�OH�GHOLEHUD]LRQL�GHO�

&RPLWDWR� 'LUHWWLYR� FKH� ULJXDUGDQR� O¶HYHQWXDOH� VXUURJD� GL� &RQVLJOLHUL� GHFDGXWL�� QRQFKp�

comunicare tutte le altre variazioni verificatesi, comprese quelle statutarie. 

21.3 SH�OD�3UR�/RFR�DGHULVFH�DOO¶8�1�3�/�,��8QLRQH�1D]LRQDOH�3UR�/RFR�G¶,WDOLD���SHU�LO�WUDPLWH�

GHO� &RPLWDWR� 5HJLRQDOH� 8QSOL� $EUX]]R�� KD� O¶REEOLJR� GHO� ULVSHWWR� GHOOR� 6WDWXWR� H� GHL�

Regolamenti Unpli. 

21.4 Per tutto quanto non contemplato nel presente Statuto si fa richiamo alle norme di legge 

in materia di associazioni non riconosciute contenute nel codice civile e alle norme in 

materia di associazioni senza scopo di lucro contenute nel Decreto Legislativo 4 dicembre 

1997, n. 460 e sue successive modificazioni ed integrazioni e alla normativa regionale in 

materia di Pro Loco e di Turismo. 


